Boetes snelheidsovertredingen:

Als gevolg van wijzigingen in de verkeerswetgeving zal de werkgever met ingang van 1
januari 2006 boetes voor snelheidsovertredingen tot en met 8 km per uur (dat wil zeggen na
correctie van de gemeten kilometers) voor zijn rekening nemen.

Zie ook de definitief akkoord CAO 2005/2006



