Normen

Standaard ATW

Overlegregeling ATW

Nieuwe ATW

Maximumarbeidstijden

Gemiddelde arbeidstijd
per week per periode

40 uur over 13 weken

45 uur over 13 weken
(excl. overwerk)

48 uur over 16 weken

Arbeidstijd per dienst

9 uur (excl. Overwerk)

10 uur (excl. overwerk)

12 uur

Arbeidstijd per week

45 uur

Geen norm (excl.
overwerk)

60 uur

Gemiddelde arbeidstijd
per week over 4 weken

50 uur (excl. overwerk)

55 uur (privaatrechtelijke
norm)

Bij collectieve regeling kan
hiervan worden
afgeweken

Overwerk

Maximum arbeidstijd
inclusief overwerk

11 uur per dienst
54 uur per week

45 gemiddeld over 13
weken

12 uur per dienst
60 uur per week

48 uur gemiddeld over
13 weken

12 uur per dienst

60 uur per week

55 uur gemiddeld over 4
weken (Bij collectieve
regeling kan hiervan
worden afgeweken)

48 uur gemiddeld over
16 weken

Pauze

Arbeidstijd per dienst
> 5% uur

Minimaal "2 uur

Minimaal 2 uur
(op te splitsen in 2 x
Ya uur)

Minimaal 2 uur

(op te splitsen in 2 x

Ya uur)

Bij collectieve regeling kan
de pauze beperkt worden
tot Va uur.

Arbeidstijd per dienst
> 10 uur

1 uur waarvan V2 uur
aaneen

Minimaal 2 uur (op te
splitsen in 2 x V4 uur)

Minimaal % uur

(op te splitsen in 3 x

Ya uur)

Bij collectieve regeling kan
de pauze beperkt worden
tot Va uur.

Minimumrusttijden

Wekelijkse
onafgebroken rusttijd

Hetzij 36 uur per
7x24 uur

Hetzij 60 uur per
9x24 uur

(1 x per 5 weken in te
korten tot 32 uur)

Hetzij 36 uur per
7x24 uur

Hetzij 60 uur per
9x24 uur

(1 x per 5 weken in te
korten tot 32 uur)

Hetzij 36 uur per 7x24 uur
Hetzij 72 uur per

14x24 uur, op te splitsen
in perioden van min.

32 uur

Dagelijkse
onafgebroken rusttijd

11 uur per 24 uur
(1 x per 7x24 uur in te
korten tot 8 uur)

11 uur per 24 uur
(1 x per 7x24 uur in te
korten tot 8 uur)

11 uur per 24 uur
(1 x per 7x24 uur in te
korten tot 8 uur)




Zondagsarbeid

Standaard atw

Overlegregeling atw

Nieuwe atw

Arbeidsverbod

Op zondag wordt

geen arbeid verricht,

tenzij ...

Op zondag wordt geen arbeid
verricht, tenzij ...

Op zondag wordt geen arbeid
verricht, tenzij ...

1e uitzondering
op arbeidsverbod

Tenzij het tegendeel
is bedongen en uit

de aard van de
arbeid voortvloeit

Tenzij het tegendeel is bedongen
en uit de aard van de arbeid
voortvloeit

Tenzij het tegendeel is
bedongen en uit de aard van
de arbeid voortvloeit

2e uitzondering
op arbeidsverbod

Tenzij de

bedrijfsomstandighe
den dit noodzakelijk

maken en het

medezeggenschaps

orgaan daarmee
instemt, en de
betrokken
werknemer daar

voor dat geval mee

instemt

Tenzij de bedrijfsomstandigheden
dit noodzakelijk maken en het
medezeggenschapsorgaan
daarmee instemt, en de betrokken
werknemer daar voor dat geval
mee instemt

Tenzij de
bedrijfsomstandigheden dit
noodzakelijk maken en het
medezeggenschapsorgaan
daarmee instemt, en de
betrokken werknemer daar
voor dat geval mee instemt

Zondagsbepaling

In geval van arbeid

op zondag
tenminste 4 vrije

zondagen per elke

In geval van arbeid op zondag
tenminste 13 vrije zondagen per
52 weken

In geval van arbeid op zondag
tenminste 13 vrije zondagen
per 52 weken

Bij collectieve regeling kan

13 weken hiervan worden afgeweken
Aanvullende Standaard ATW Overlegregeling ATW Nieuwe ATW
regels bij
nachtdiensten
Definitie Een dienst waarin | Een dienst waarin geheel of Een dienst waarin meer dan

nachtdienst

geheel of

arbeid wordt

gedeeltelijk tussen
00:00 en 06:00 uur

gedeeltelijk tussen 00:00 en
06:00 uur arbeid wordt verricht

1 uur arbeid wordt verricht
tussen 00:00 en 06:00 uur

verricht
Minimumrust na 14 uur 14 uur 14 uur
een nachtdienst (1 x per 7x24 uur in te korten tot (1 x per 7x24 uur in te korten
die eindigt na 8 uur) tot 8 uur)
02:00 uur
Minimumrust na | 48 uur 48 uur 46 uur
een reeks van
3 of meer
achtereen
nachtdiensten
Maximumarbeid |8 (excl. overwerk) |9 uur (excl. overwerk) 10 uur

per nachtdienst

(maximaal 5 x per 2 weken en
22 x per 52 weken te
verlengen tot 12 uur

Maximum arbeid
per week

45 (excl. Overwerk)

Geen norm (excl. overwerk)

60 uur




Gemiddelde
arbeidstijd per
week over

4 weken

45 (excl. Overwerk)

50 uur (excl. overwerk)

55 uur
Bij collectieve regeling kan
hiervan worden afgeweken

Maximum arbeid
per week per

Gemiddeld 40 uur
over 13 weken

gemiddeld 40 uur per week over
13 weken

Per 16 weken gemiddeld
40 uur per week indien sprake

referentieperiode is van 16 of meer
nachtdiensten in die periode

Overwerk bij Standaard ATW Overleg ATW Nieuwe ATW

nachtdiensten

Arbeidstijd 9 uur per dienst 10 uur per dienst 10 uur per dienst

inclusief overwerk
bij nachtdiensten

54 uur per week

40 uur gemiddeld
over 13 weken

60 uur per week

40 uur gemiddeld over 13 weken

(maximaal 5 x per 2 weken en
22 x per 52 weken te
verlengen tot 12 uur

60 uur per week

55 uur gemiddeld over 4
weken

Bij collectieve regeling kan
hiervan worden afgeweken

40 uur gemiddeld over
16 weken bij 16 of meer
nachtdiensten

Maximumaantal
nachtdiensten

10 per 4 weken en
25 per 13 weken
(16 per 4 weken als
ze voor 02:00

28 per 13 weken

(52 per 13 weken indien de
nachtdiensten voor of op
02:00 uur eindigen)

Per 16 weken maximaal

36 nachtdiensten die eindigen
na 02:00 uur (civielrechtelijke
norm).

eindigen) Bij collectieve regeling: hetzij

max 140 nachtdiensten
eindigend na 02:00 uur per 52
weken,
hetzij max 38 uur arbeid
tussen 00:00 uur en 06:00 uur
per 2 weken (strafrechtelijke
norm)

Maximumaantal 6 7 Geen norm

achtereenvolgend

e nachtdiensten

eindigend voor

02:00

Maximumaantal 5 7 7

diensten in een
reeks met
nachtdiensten

Bij collectieve regeling kan de
reeks kan worden verlengd tot
8




Consignatie

Standaard ATW

Overlegregeling ATW

Nieuwe ATW

Periode zonder
consignatie

Per 4 weken 2
perioden van 7 * 24
uur

Per 28 etmalen 2 x
7 aaneengesloten etmalen

Per 28 etmalen 14 x 24 uur,
op te splitsen in perioden van
minimaal 24 uur waarbij ten
minste tweemaal 48 uur ook
geen arbeid wordt verricht

Consignatie voor
en naeen
nachtdienst

Niet toegestaan

Niet toegestaan

11 uur voor en 14 uur na een
nachtdienst niet toegestaan

Maximum arbeid |13 uur 13 uur 13 uur

per 24 uur

Maximumarbeid | 60 uur 60 uur 60 uur

per week

Maximumarbeid Per 13 weken 45 Per 13 weken gemiddeld 45 uur Per 16 weken gemiddeld
per uur gemiddeld per | per week 48 uur per week
referentieperiode | week

(zonder

consignatie

tussen 00:00 uur
en 06:00 uur)

Maximumarbeidsti
jd per
referentieperiode
(met consignatie
tussen 00:00 uur
en 06:00 uur)

Gemiddeld 40 uur
in elke 13 weken

Per elke periode van13 weken
gemiddeld 45 uur per week mits:

a. per 4 weken maximaal 4
perioden van max 24 uur
consignatie of:

b. 8 uur rust na afloop
laatste oproep uit arbeid
tussen 0:00 en 05:00 of:

c. 8uurrustin de periode
van 24 uur na 06:00 uur
indien uitsluitend tussen
05:00 en 06:00 arbeid is
verricht

Per 16 weken gemiddeld

48 uur per week

Bij meer dan 16x consignatie
tussen 00:00 uur en 06:00 uur
in die periode: hetzij
gemiddeld 40 uur per week,
hetzij gemiddeld 45 uur per
week mits bij arbeid uit een
oproep tussen 00:00 uur en
06:00 uur uiterlijk om

24:00 uur daarop 8 uur
onafgebroken rusttijd is
genoten

Minimum arbeid
oproep in
consignatie

Yo uur

Yo uur




